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Классный руководитель
данной группы.

1. Общие положения

н€вначается приК€воМ директоРа на весЬ периоД Об1^lения

классный руководитель является организатором всего учебно-воспитательногопроцесса в |руппе. Всю воспитательную работу классныйруководитель проводитв тесноМ контакте с заместИтелеМ директора По 1^rебно-воспитательной работе изаместителем директора по учебно- производственному обучению, заведующим
отделением, мастерами производственного об1..rения (в период прохождениrI
группой учебных практик).

2. Права классного руководителя

Классный руководитель имеет право:
1, Присутствовать на учебных занятиях, экзаменах (государственных в томчисле), защите курсовых и дипломных проектов.
2. Оценивать поведение студентов по итогам учебного года.3' Выносить на рассмотрение админисТр ациИ техникума предложениrI опоощрении и наказании студентов группы.
4, Совместно с представителями органов студенческого самоуправления цруппыпредставлять интересы студентов на заседаниях стипендиальной комиссии. 

'-
5, Вносить предложения по усовершенствованию учебно-воспитательногопроцесса.

3. Обязанности классного руководителя

Классный руководитель обязан знать КонститУцию РФ, решения правительства
ПО ВОПРОСаМ ОбРаЗОВаНИЯ, КОНВеНЦИЮ о правах ребенка,'.rЪдч.о.rку, психологиюи возраСтнуЮ психологиЮ и физиОлогию, теорию и методику воспитания ивоспитаТельной 

-_ |1боr"r, законы' правила И нормы охраны труда ипротивопожарной защиты, технику безопасности.
Классный руководитель обязан:
1, Грамотно, планомерно и своевреiиенно организовывать учебно-воспитательныйпроцесс В группе' ежедневно осуществлять контроль за успеваемостью ипосещаемостью студентами 1.rrебных занятий.
2, ВсестОронне и гlryбоКо изr{аТь интересы, особенности, скJIоннос ти изапросыстудентов |руппы, взаимоотношения в группе с целью сплочения студенческого
коллектива и развития студенческого самоуправления.
3, Выявлять причины неуспеваемости студентов и своевременно организовывать
действенную помощь для них.
4, Осуществлять необходимые меры по сохранению контингента студентов
|руппы.
5, Воспитывать у студентов сознательное отношение к уrебе, ТРУДУ, к избраннойпрофессии, бережное отношение к учебному заведению.
6, ПоддерживатЬ постояннуЮ связь с родителями студентов, окЕlзывать имметодическуо помощь при воспитании детей, посещать семьи студентов,
реryлярно проводить родительские собрания.



7, Содействовать вовлечению студентов в кружки, секции, клубы по интересам.8, Реryлярно проводитЬ кJIассные воспитаТельные часы, осуществлять
ИНДИВИДУ€rЛЬНУЮ РабОТУ, ПРОВОДИТЬ общетехникумовские мероприятия,
внекJIассные мероприятия с группой.
9, ГрамотнО и своевРеменнО оформлять всю необходимую документацию:(дневник классного руководителя, зачетные книжки студентов, ведомость
семестровых оценок, характеристики на студентов, документацию по учетупосещаемости студентаМИ 1.,rебньж занятий).
10, Принимать активное участие в работе семинаров и методических объединений
кJIассных руководителей.
11, Щежурить по техникуму в установленные дни, ок€lзывать содействие активугруппы в организации дежурства групп по техникуму.
12, Пр" организации воспитательной рабоъ"i в группе использовать
разнообРzвные формЫ и методЫ (конференции, экскурсии, походы, беседы,
встречи, вечера, конкурсы, викторины и т.д.).
13, По окончании студентами техникума собирать сведения об их дЕlльнейшемтрудоустройстве.

4. Планирование работы классного руководителя

классный руководитель составляет к€rлендарный план
группой на каждый семестр в соответствии
воспитательной работы по специ€шьности.
г[пан работы классного руководителя на семестр (с конкретными сроками
проведения воспитательных мероприятий) утверждается заместителем директорапо уrебно-воспитательной работе.

5. Организация работы кпассного руководителя в группе

1. Воспитателъная работа классного
характер и составJuIется на у"rебный
следует привлекать актив группы.
2, ВоспИтательнаrI работа В группе должна строиться с уlётом возрастных
особенностей и особенностей общего р€ввития студентов.
3' Всю воспитательную работу классный руководитель ведёт В контакте сзаведующим отделением, преподавателями, руководителями практик,
родителями студентов.
5, Классный руководитель ведёт дневник, где rIитываются все проводимые состудентами И Их Родителями Мероприятия, важные события в жизни цруппы,
у"rебного заведениrI. В конце уlебного года составляется отчет о проведенной
работе.
б, В течение учебного года кJIассным руководителем составляется психолого-
педагогическ€ш характеристика на каждого студента, котор€ш оформляется вжурнале.
7. В организации своей работы с группой классный руководитель
руководствуется Положением о кJIассном руководителе.

воспитательной работы с
с к€rлендарным планом

руководителя должна носить плановый
семестр или год. К составлению планов
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